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CONCEPTUALIZACION Y CARACTERISTICAS DE LA MATERIA.

La conceptualizacion y caracteristicas del area de Valores civicos y éticos se establecen en el
anexo Il del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la educacidn primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

DISENO DE LA EVALUACION INICIAL

A principio de curso, a través de la evaluacién inicial del area, se comprobard el grado de
adquisicion de las competencias especificas del area para abordar el nuevo curso y asi
posibilitar los ajustes pedagdgicos oportunos (curriculares, metodoldgicos, etc)

Dicha evaluacidon comprobard las competencias de los alumnos en los criterios de evaluacion
seleccionados del curso anterior, se realizard por parte del profesor de la presente area,
durante la primera y segunda semana de curso, en las horas establecidas del horario habitual
de clase y mediante pruebas escritas o presentacion de tareas de los alumnos.

El resultado de dicha evaluacidon serd analizado por el profesor y tenido en cuenta en la
programacion de aula.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y VINCULADAS CON LOS DESCRIPTORES OPERATIVOS: MAPA DE
RELACIONES COMPETENCIALES

Las competencias especificas del drea de Valores civicos y éticos son las establecidas en el
anexo |l del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre.

El mapa de relaciones competenciales de dicha materia se establece en el anexo IV del Decreto
38/2022, de 29 de septiembre.

METODOLOGIA DIDACTICA

La metodologia tendrd unas caracteristicas generales para la etapa y una concrecion de dichas
caracteristicas generales al drea concreta. Por tanto, este apartado se desarrolla en dos bloques.

Caracteristicas generales a tener en cuenta propias de la etapa:

Los principios metodoldgicos del drea estan basados en los propios de la etapa. En este sentido,
como marco contextual, se desarrollaran las siguientes orientaciones generales:




Uno de los principios que orienta la labor docente es la inclusién educativa, considerando la
diversidad del aula como herramienta de aprendizaje, atendiendo y respetando las diferencias
individuales, actuando de manera preventiva y compensatoria para evitar las desigualdades y
realizando un ajuste curricular, organizativo y metodolégico que favorezca el maximo desarrollo
personal de todo el alumnado. Esta adaptacidn se favorecerd a través del disefio de situaciones
de aprendizaje interdisciplinares que permitan realizar una personalizacién del aprendizaje,
respeten y den respuesta a las necesidades, el nivel de desarrollo y el ritmo de cada alumno y
aseguren la igualdad de oportunidades a través de la aplicacién de los principios de Disefio
Universal de Aprendizaje (DUA).

Se propiciaran mdultiples oportunidades de aprendizaje, para que, de manera activa, el
alumnado construya y amplie el conocimiento estableciendo conexiones entre lo que ya sabe y
lo nuevo que debe aprender, y dé significado a dichas relaciones. Ademas, se favorecera el
desarrollo de experiencias sensoriales y emocionales, multiples formas de accidn y de expresidn,
que favorezcan la creatividad, la imaginacidn y la sensibilidad, que contribuyan al desarrollo de
la autoestima y que propicien la actividad y participacion del alumnado en el desarrollo de la
actividad educativa. Asimismo, se brindaran, de manera sistemdtica, oportunidades para la
reflexion sobre el aprendizaje haciendo visible el proceso y poniendo especial interés en que el
alumnado desarrolle aprendizajes por si mismo a través del fomento de la autonomia personal y
la metacognicion, que le hace ser consciente de qué, cdmo, con qué y para qué aprende.

Los aprendizajes han de conectarse con el entorno, favoreciendo la participacion de la
comunidad educativa y estableciendo una comunicaciéon activa con el contexto social y cultural.
Igualmente, es esencial favorecer un ambiente ludico, amable, estimulante y acogedor, que
ofrezca multiples situaciones de comunicacién, de didlogo, de socializacién y de disfrute,
aprendiendo en un clima de convivencia positiva que facilite el desarrollo de la autoestima, que
atienda al bienestar fisico, social y emocional y que favorezca el desarrollo de la personalidad
del alumnado desde una perspectiva integral y arménica.

Estilos de ensefianza.

El profesor desempeiiard la funcidn de mediador o facilitador, acompafante o guia del alumno,
en especial a través del disefio de situaciones de aprendizaje en las que se planteardn tareas que
permitan al alumnado resolver problemas aplicando los conocimientos o saberes basicos de
manera interdisciplinar. El alumnado, por tanto, pasarda a tener un desempefo activo en
procesos de busqueda, estudio, experimentacion, reflexion, aplicacion y comunicacion del
conocimiento en las situaciones de aprendizaje propuestas, acompanadas y tutorizadas por el
docente, simulaciones o situaciones reales. De esa manera se potenciard la autonomia
progresiva del alumnado en el desarrollo de su aprendizaje.

Estrategias metodoldgicas y técnicas.



El enfoque competencial llevado al aula supone, en la practica docente, el planteamiento de
situaciones de aprendizaje relacionadas y adaptadas al contexto y a los ritmos de aprendizaje
del alumnado. Este enfoque o estilo de ensefanza implica el uso de metodologias activas en las
que el alumnado, mediante la experimentacidn, la investigacidon, el descubrimiento y Ia
interaccion, desarrolla distintos proyectos o tareas de manera colaborativa y creativa. Ademas,
esta metodologia pretende ayudar al alumnado a organizar su pensamiento favoreciendo la
reflexidn, la critica, la elaboracién de hipétesis y la tarea investigadora a través de un proceso en
el que cada uno asume la responsabilidad de su aprendizaje, aplicando los saberes y sus
habilidades a proyectos reales.

Entre las técnicas metodolégicas que se utilicen se optara por una seleccién variada que se
adapte a cada realidad educativa, evitar el uso repetitivo de las mismas y adoptar
preferentemente las que impliquen la experimentacion, el descubrimiento, la investigacion, el
didlogo, la discusion, la argumentacion, la reflexién, la exposicién y la presentacidon o
comunicacion.

Por tanto, con estas estrategias y metodologia se tratar de asegurar el paso de la transmision y
memorizacion del conocimiento al desarrollo y consolidacién de competencias.

Recursos y materiales de desarrollo del curriculo.

La seleccion se adaptard, en la medida de sus posibilidades, a las condiciones que impone el
fomento y desarrollo del cambio metodoldgico desde una perspectiva competencial e
integradora.

Los materiales didacticos se caracterizardn por su variedad, polivalencia y capacidad de
motivacién o estimulo, de manera que permitan la manipulacidn, la observacion y la
elaboracion creativa.

Ademas, se proporcionardn mdultiples formas de representacion de la informacién y del
contenido, aportando al alumnado variedad de opciones de acceso real al aprendizaje.

El profesor, ademads, elaborard sus propios recursos de desarrollo curricular procurando integrar
variedad de estos: analdgicos, digitales, manipulativos, informativos, ilustrativos y tecnolégicos
con el fin de posibilitar el acceso al aprendizaje a todo el alumnado.

El uso de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacién (TIC) como recurso didactico se
constituye como herramienta imprescindible que ayuda a los alumnos a desarrollar su
alfabetizacion informacional integrandola y utilizdndola de manera creativa en el proceso de
aprendizaje.

Agrupamientos y organizacion del espacio y el tiempo.

En el desarrollo de las situaciones de aprendizaje y la resolucién de tareas que se propongan se
procurara la puesta en practica de los distintos tipos de agrupamientos del alumnado. Por un
lado, se estableceran momentos de trabajo individual para favorecer el desarrollo auténomo y
la autorregulacidn del aprendizaje. Por otro lado, es necesario procurar espacios y momentos de



trabajo grupal para la realizacidén de tareas conjuntas de caracter cooperativo, ya sea en parejas,
pequefio o gran grupo, que facilitaran su socializacién y el desarrollo de sus habilidades sociales.
Estos agrupamientos se realizardn de manera flexible adaptados al desarrollo de las actuaciones
previstas.

Esa misma flexibilizacidn se proyectard en los espacios, tanto fisicos como digitales, para facilitar
las actuaciones y favorecer los agrupamientos. Los diversos espacios fisicos permitirdan la
organizacidon de manera variable y adaptable para la experimentacion y la creacién y realizacién
de productos como el desarrollo del trabajo auténomo del alumnado. Ademads, los espacios
seran, en la medida de lo posible, lo mas creativos posible, estéticamente agradables y que
posibiliten generar circunstancias motivantes para el aprendizaje.

Se podrian considerar zonas en las que se interactua (dialogar, analizar, debatir), zonas en las
que se presenta (explicar, escuchar, comunicar), zonas en las que se investiga (indagar,
descubrir, buscar), zonas en las que se crea (imaginar, explorar, inventar) o zonas en las que se
desarrolla (planificar, disefiar, programar). Por su parte, los espacios digitales se utilizaran como
medio de comunicacion, creacién, colaboracién y difusidn.

Para la organizacion del tiempo en el aula, en todo momento deberdn tenerse en cuenta los
diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado para adaptar las actividades o tareas a su
capacidad de atencién y trabajo. La secuenciacion temporal flexible recogera tiempos
diferenciados para el trabajo individual, para el trabajo en grupo, o, en su caso, para el
intercambio y debate.

Métodos

Estas estrategias o métodos deben serdn variados en la que se combinara de manera simultdnea
o paralela varios tipos de metodologias, tales como unidades programas, rincones o estaciones,
tareas generadoras y contextualizadas, aprendizaje servicio, pensamiento visual, aprendizaje
basado en el pensamiento, en el juego, en retos o la gamificacién. Las secuencias didacticas
programadas incluiran una planificacion de actividades sistematizadas y secuenciadas con una
progresion de dificultad ascendente.

Se desarrollaran proyectos significativos en los que el alumnado, de manera colaborativa a
través del aprendizaje cooperativo, desarrollard un conjunto de tareas de aprendizaje basadas
en la resolucion de preguntas y/o problemas, que le implican en el disefio y planificacién del
aprendizaje, en la toma de decisiones y en procesos de investigacion.

Se fomentardn los métodos o estrategias que ayuden al alumnado a organizar y transmitir o
comunicar su pensamiento, favoreciendo la reflexion a través del uso de rutinas y destrezas de
pensamiento.

Con el fin de favorecer en el alumnado el desarrollo de las destrezas comunicativas, el
pensamiento critico y empatico y las habilidades sociales se integraran en las actividades del
aula propuestas como la asamblea, las tertulias dialdgicas o el debate. Se planificaran entornos
de aprendizaje estructurados que inviten al alumnado a participar, interaccionar, preguntarse y
organizarse con cierta autonomia que lleve a la accién y la exploracion.



Caracteristicas metodoldgicas propias del area:

Ademds de estos principios metodolégicos generales de la etapa se establecera la siguiente
metodologia como propia del area:

Tanto el desarrollo de las competencias especificas, la aplicacién de los criterios

de evaluacién y los contenidos como las situaciones de aprendizaje, deben estar
metodoldgicamente orientadas en funcidn de principios coherentes con los valores que
pretende transmitir el area.

La familia, el centro y el aula son el contexto idoneo para incrementar las

habilidades comunicativas y sociales, potenciando la mejora de la autoestima, la
afectividad y la autonomia personal en sus relaciones con los demas y la participacion
activa en las relaciones de grupo.

La metodologia serd eminentemente activa, y partira de la consideracion de la
diversidad del alumnado en cuanto a capacidades, actitudes y valores culturales,
favoreciendo la personalizacién del aprendizaje y garantizando la igualdad de
oportunidades a través del Disefio Universal de Aprendizaje, fomentando situaciones de
aprendizaje que potencien el dmbito personal y social del alumno. Estos procesos
estaran basados en el trabajo cooperativo para la realizacién de tareas, que permitira al
alumnado el andlisis y expresidn e interpretacién de pensamientos, sentimientos y
hechos en distintos contextos naturales, sociales y culturales, asi como la interaccién
respetuosa, la consideracién de las normas y valores comunes y el ejercicio de la
mediacion y resolucion pacifica de los conflictos.

Al planificar, desarrollar y ejecutar las actividades partiremos de los propios
aprendizajes del alumnado, de sus experiencias y de su entorno mas cercano,
permitiéndole sentirse seguro en la construccidn de su estilo personal y comprender de
forma mads clara la relacién de interdependencia y ecodependencia con el entorno.
Actividades como juegos de roles, dramatizaciones, redaccion de textos, debates

y proyectos integrados para realizar en equipo favoreceran el desarrollo de las diferentes
competencias especificas del drea Educacion en Valores Civicos y Eticos. También se
podrdn desarrollar actividades que impliquen a las familias y al alumnado y se facilitara

la participacion de personas externas propiciando una interaccion mas personal entre



los distintos sectores de la Comunidad educativa.

Promover acciones destinadas a la toma de decisiones basadas en juicios morales

y la resolucién de problemas y conflictos de forma colaborativa contribuira al desarrollo
de procesos de pensamiento, a utilizar el razonamiento légico, a analizar y a enjuiciar
criticamente los problemas ecosociales e histdricos.

Serd fundamental generar un clima de convivencia estimulante y educativo

refuerza en si mismo el logro de las competencias especificas del area. La organizacion
de los espacios y la disposicién de los recursos didacticos y tecnoldgicos en el aula
deberan propiciar tanto el trabajo individual como el colaborativo, permitiendo la
organizacion de distintos tipos de agrupamiento del alumnado.

Se integraran y utilizardn las Tecnologias de Informacién y Comunicacién en la
busqueda, seleccidén, archivo, difusion y presentacién de las propuestas pedagdgicas,
en la planificacion y en el disefio de situaciones de aprendizaje.

En cuanto a la organizacidon temporal, ésta ha de permitir y dar cabida al disefio,
elaboracion y puesta en practica de proyectos competenciales que lleven implicito las
lineas metodoldgicas anteriormente expuestas, pudiéndose llevar a cabo a través de
fases y espacios de trabajo (Fase de planteamiento del problema o situacion de
aprendizaje, fase de busqueda de informacién, investigacion y documentacion, fase de
desarrollo, puesta en practica y elaboracién de productos, fase de evaluacion y
comunicacién de resultados y por ultimo fase reflexion) procurando el desarrollo de los

cuatro ambitos competenciales de la Educacién en Valores Civicos y Eticos

5- SECUENCIA DE UNIDADES TEMPORALES DE PROGRAMACION.
PRIMER TRIMESTRE:
e Unidad 1: Somos iguales y diferentes. Dos sesiones semanales.

e Unidad 2: Convivir en la diversidad. Dos sesiones semanales.

SEGUNDO TRIMESTRE:
¢ Unidad 3: Relacionémonos. Dos sesiones semanales.

e Unidad 4: Organicémonos. Dos sesiones semanales.



TERCER TRIMESTRE:

e Unidad 5: éUn planeta infinito? Dos sesiones semanales.

e Unidad 6: Un equilibrio muy delicado. Dos sesiones semanales.

6- CONCRECION DE LOS PROYECTOS SIGNIFICATIVOS

A final del curso se desarrollardn proyectos significativos en los que se trabaje una resolucidn
colaborativa de problemas que refuercen la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad del alumno.

Estos proyectos tendran las siguientes caracteristicas:

e Tendran como referencia los Criterios de Evaluacion

e Seran motivadores y atractivos para el alumno

e Permitirdn aprendizajes significativos y contextualizados

e Seran transferibles a otras situaciones de la vida cotidiana

e Tendran en cuenta las potencialidades, intereses y necesidades de los alumnos

e Estaran ligados a los diferentes ambitos:

Personal: Opiniones, pensamientos, sentimientos, resiliencia, autonomia,
autoconocimiento, autoestima, etc.

Familiar: Convivencia, vinculos afectivos, viajes, tradiciones, etc.

Social: Medios de comunicacién, diversidad cultural y artistica, participacién
ciudadana, gestion de recursos, festividades y celebraciones sociales, convivencia
social, desigualdades sociales, etc.

Educativo: Convivencia en el centro, festividades y celebraciones del centro,
cuidado del centro, etc.

e Seguirdn los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)

Ajustado a las necesidades, caracteristicas y diferentes ritmos de aprendizaje a
través de actividades de diferentes grados de complejidad y la eleccion de
alternativas y diversos caminos de aprendizaje.

Proporcionan multiples formas y medios de representacidn y expresién.

Se ofrecerdn herramientas, recursos, materiales y apoyos necesarios que propicien
que el alumno acceda, comprenda, organice y adquiera conocimientos y desarrolle
sus competencias hasta donde sea capaz.



e Permitirdn la produccion y la integracidon oral
¢ Incluirdn recursos en distintos soportes y formatos

e Fomentaran aspectos relacionados con el interés comun, la sostenibilidad o la
convivencia democratica

Los proyectos que se realizaran en el drea seran los siguientes:

PROYECTO SIGNIFICATIVO TEMPORALIZACION VINCULACION CON VINCULACION CON
COMPETENCIA ESPECIFICA | CRIT. EVALUACION
1- Elaborar tu Avatar 1 11-1.4-43
12 Ev
2- Cuadro de las emociones. 4 12-4.1-42
12 Ev
3- No al racismo 2 13-23-2.6- 4.4
22Ev
4- La constitucidon 32Ev 2-3 21 -22-24-25

7- MATERIALES Y RECURSOS DE DESARROLLO CURRICULAR

En el ambito de la autonomia que le otorga la ley educativa en vigor, los centros educativos
tendran la potestad necesaria para seleccionar sus materiales y recursos didacticos y de
desarrollo curricular de acuerdo con los criterios pedagdgicos que establezcan. Dicha seleccidn
se adaptard, en la medida de sus posibilidades, a las condiciones que impone el fomento y
desarrollo del cambio metodoldgico hacia una perspectiva competencial e integradora.

De acuerdo con dicho enfoque, los materiales didacticos deberian caracterizarse por su
variedad, polivalencia y capacidad de motivacion o estimulo, de manera que potencien la
manipulacion, la observacion, la investigacion y la elaboracion creativa. Se hara uso, por tanto,
de material, tanto tradicional como innovador, en diferentes soportes, tales como materiales
impresos (murales, libros, prensa, diccionarios...), audiovisuales, multimedia e informaticos,
gue aseguren la accesibilidad a la diversidad del mismo.

Dada la sociedad tecnoldgica en la que se vive, sera de especial importancia el uso de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) tanto en lo que se refiere al equipamiento
(ordenadores, tabletas, pizarra digital, panel interactivo, dispositivos personales, moviles
inteligentes...) como a herramientas y programas (robots, realidad aumentada y apps de usos
muy diferenciados).

El profesorado, ademas, elaborard sus propios recursos de desarrollo curricular procurando
integrar variedad de estos: analdgicos, digitales, manipulativos, informativos, ilustrativos y
tecnoldgicos con el fin de posibilitar el acceso al aprendizaje a todo el alumnado.

Los materiales y recursos de desarrollo curricular serdn los siguientes:

e |mpresos



e Libro de texto
e Cuaderno de trabajo del alumno

e Materiales elaborados por el docente

¢ Digitales e informaticos

e Libro digital

¢ Plataforma digital del colegio

e Medios audiovisuales y multimedia

e Videos de area

Recursos gue se emplearan para el desarrollo curricular.

¢ Digitales e informaticos

e Ordenador y proyectos

¢ Medios audiovisuales y multimedia

e Peliculas

8- CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL CENTRO VINCULADOS CON EL
DESARROLLO DEL CURRICULO DEL AREA

En nuestro colegio vamos a desarrollar especialmente el Plan de Tutoria. Para ello, cada mes,
tendremos en cuenta los temas trabajados en dicho plan, con el objetivo de reforzar los
contenidos tratados en alguna/as actividad/es relacionadas con el area.

Ademads, también se trabajaran los siguientes planes/programas/proyectos:
e Plandelectura

¢ Plan verde



9- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Las actividades complementarias y extraescolares que favoreceran los aprendizajes y el logro de los
Criterios de Evaluacion seran las siguientes:

e Salidas educativas solicitadas a la Fundacion Salamanca Ciudad de Cultura, que se van
concediendo y realizando a lo largo del curso.

e Salidas educativas trimestrales para conocer nuestro entorno y localidad. La primera en
octubre, la segunda en marzo y la dltima en junio.

10- ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES DEL ALUMNO.

Aspectos generales sobre la atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo

Se entiende por alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, aquel que requiera
una atenciéon educativa diferente a la ordinaria, por presentar necesidades educativas
especiales, por retraso madurativo, por trastornos del desarrollo del lenguaje y la
comunicacién, por trastornos de atencidon o de aprendizaje, por desconocimiento grave de la
lengua de aprendizaje, por encontrarse en situacion de vulnerabilidad socioeducativa, por sus
altas capacidades intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo o por
condiciones personales o de historia escolar.

El conjunto de diferencias individuales, tales como capacidad, ritmo de aprendizaje, estilo de
aprendizaje, motivacidn, intereses, contexto social, situacién cultural, circunstancia lingliistica
o estado de salud, que coexisten en todo el alumnado hace que los centros educativos y mas
concretamente sus aulas, sean espacios diversos. No obstante, todo el alumnado, con
independencia de sus especificidades, tiene derecho a una educacién inclusiva y de calidad,
adecuada a sus caracteristicas y necesidades.

Para asegurar que este alumnado pueda alcanzar el nivel de desempefio esperado al término
de esta etapa, de acuerdo con el Perfil de salida y la consecucion de los objetivos de la
educacién primaria, las medidas tanto organizativas como curriculares que se adopten
deberan ser inclusivas. En particular, se favorecera la flexibilizacién y el empleo de alternativas
metodoldgicas en la ensefianza y evaluacién de la lengua extranjera, especialmente con aquel
alumnado que presente dificultades en su comprension y expresiéon. Asimismo, se
estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacion de los
procesos asociados a la evaluacion se adapten a las necesidades de este alumnado.

En la presente area se adoptaran las medidas necesarias a fin de responder a las necesidades
educativas concretas del alumnado, teniendo en cuenta el ritmo y estilo de aprendizaje de



cada uno. Dichas medidas buscaran desarrollar el maximo potencial posible del alumnado y
estaran orientadas a permitir que todo el alumnado alcance el nivel de desempefio esperado
al término de esta etapa, de acuerdo con el Perfil de salida y la consecucion de los objetivos de
la educacién primaria, por lo que en ningln caso podrdn suponer una discriminaciéon que
impida a quienes se beneficien de ellas promocionar al siguiente ciclo o etapa.

Planes especificos

e Planes especificos Planes de Refuerzo:

No son necesarios en esta asignatura.

e Planes de Recuperacion:

El plan de recuperacion se realiza en base a un informe elaborado por el equipo docente del
curso anterior. El plan se realizara en el caso de que algun alumno pase con la asignatura no
aprobada en el curso anterior.

e Planes de Enriguecimiento Curricular:

Dicho plan:

e Incorporard conocimientos multidisciplinares mediante ampliaciones horizontales de
contenidos.

e Contemplara la metodologia didactica del aprendizaje basada en proyectos, la resolucién de
problemas de cierta complejidad, el desarrollo de experimentos y/o el aprendizaje
cooperativo.

Adaptaciones Curriculares

e De acceso: Modificaciones o provision de recursos espaciales, materiales, personales o de
comunicacién que van a facilitar al alumno el desarrollo del curriculo:

¢ Mobiliario adaptado

e Ayudas técnicas y tecnoldgicas

¢ NO significativas: Modificaciones de los elementos no prescriptivos del curriculo para el
alumno que lo requiera:

e Tiempos

e Actividades

¢ Significativas (ACS): Modificaciones de los elementos prescriptivos del curriculo para el alumno
que lo requiera:



¢ Competencias Especificas

e Criterios de Evaluacion

11- EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNO.

Para la consecucién de los Criterios de Evaluacidon se desarrollaran los Contenidos vinculados a

cada uno de dichos criterios, asi como los temas transversales correspondientes y las situaciones
de aprendizaje adecuadas, teniendo en cuenta las orientaciones del Decreto de Curriculo de la
etapa sobre estas ultimas.

Igualmente, para la comprobacién de la consecucidn de los Criterios de Evaluacién (los cuales
tendrdn el mismo peso a la hora de ser calificados) se usaran los instrumentos de evaluacién
mas adecuados segln proceda, a través de los agentes evaluadores mas convenientes

A continuacion, se especifica cada una de las partes anteriormente nombradas:

Los Criterios de Evaluacién y los contenidos son los que se establecen en el anexo Ill del Decreto
38/2022 de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la
educacion secundaria obligatoria en la comunidad de Castilla y Ledn.

Los Contenidos y su vinculacidn con los diferentes Criterios de Evaluacidn, quedan organizados
de la siguiente manera:

Contenidos de la Peso | Instrumento
Peso . Contenidos Indicadores de . de Agente
C.E | CRITERIOS DE EVALUACION | CE materia transversales logro Logro | evaluacidon | evaluador SA
- Adquiere y Observacion, | Profesor |- Somos igualesy

- El pensamiento explica habitos Andlisis de diferentes.

critico y ético. - La saludables que desempefio,

naturaleza humana contribuyen al Andlisis de - Conviviren la
Construir un adecuado y la identidad desarrollo sano y rendimiento, diversidad.
concepto de si mismo personal. Igualdad a la ampliacion participacion,
o si misma en relacién y diferencia entre y de la autonomia trabajo en el -
con los demas y la las personas. - Comprension personal. libro. Relacionémonos.
naturaleza, Conciencia de las Iectora..,La —Explica el
organizando y propias emociones | €XPresion oraly | hienestar fisico, -Organicémonos.
generando, de forma y de las de los escrita. La emocional,
segura y critica, demds. Captacion | Promociony espiritual, - éUn planeta
informacién analdgica del clima resc?lyuon mental, social y infinito?

1 |1.1. |y digital acerca de los 8% | emocional de un pacm.ca de material. 8%

rasgos relativos a la contexto. - (fonf!lctos en Identif -Un equilibrio
identidad, diferencia y Comunicacién ambltos dela exe relsl:a Y muy delicado.
dignidad de las receptiva-expresiva V'dav personalf pl'd 4
personas, analizando y verbal-no verbal. fam_lllar y social. | cuai7a 'es
las fortalezas y Escucha activa. - El blenestar z:or;:tlals. fisi
debilidades propias y Habilidades emocional del € ? es,l 1S1cas,
promoviendo una sociales. - La alumno. Secr)'r;&clleosna esy
posicién moral educacion afectivo- -Identifi.ca
auténoma. sexual. — Deseos y y

razones. La ijp.resta

voluntad y el juicio I|m|t§C|ones

moral. Autonomia proplz?s Y

y responsabilidad. capacidades para

superarlas. 8%




Identificar, expresar,
aceptar y gestionar
emociones, afectos y
deseos, mostrando
confianza en las
propias capacidades y

- - La gestién de
las emociones y los
sentimientos.

- El propio proyecto

El fomento de la
creatividad, el
espiritu cientifico
y del
emprendimiento.
La promociény

Explica la
importancia, del
compromiso y la
participacion,
respetuosay
democratica ante
la toma de
decisiones
grupales en
diferentes niveles
de interaccién

1.2. | do ol esf 8% 1 lucig
valorando el esfuerzo personal: la resolucién social: desde lo
personal al servicio de diversidad de pacifica de cotidiano a lo
la consecucion valores, fines y conflictos en internacional. 8%
motivada de fines modelos de vida. ambitos de la
personales y vida personal,
colectivos. familiar y social.
8%
8%
Generar una - La ética como
posicién moral guia de nuestras
auténoma mediante el acciones. El debate 8%
ejercicio de la entornoalo
deliberacion racional, valioso y a los
el uso de conceptos valores. Las Comprension
éticos y el dialogo normas, las lectora. La
respetuoso con otros, virtudes y los expresion oral y
examinandoy sentimientos escrita. La
contrastando de morales. promocion y
manera respetuosa . . resolucién
. -La influencia y el .
distintos valores y o L pacifica de .
1.3 . . 8% | uso criticoy . -ldentifica y
modos de vida, asi conflictos en .
responsabledelos |, . explica formasy
como a problemas . ambitos de la
. medios y las redes . usos
relacionados con el o, vida personal,
de comunicacion. L : responsables
uso responsable, o familiar y social. -
Y La prevencion del . relacionados con
seguro y critico de las La TIC'S y su uso . .
. abuso vy el s la identidad que
redes y medios de . éticoy
L ciberacoso. El las personas usan
comunicacion, las responsable.
- respeto a la enlared. -
conductas adictivas, la o
L intimidad. Los Emplea de
prevencion del abuso y L .
. limites a la libertad manera segura,
el acoso y ciberacoso o,
de expresion. Las responsable y
escolar, y el respeto a
o conductas mesurada los
la intimidad personal. . L
adictivas. recursos digitales. 8%
-Autoconocimiento | El fomento de la | -Explica el valor
Desarrollar la y autoestima. - creatividad, el de la amistad en
autoestima y Automotivacion: espiritu cientifico | |as relaciones
. confianza, esfuerzo del i -
autonomia personal a . y . |nterpgrsona|es.
partir del y constancia. - emprendimiento. | |dentifica
Lo Toma de La promocion i
14 autoconocimiento, 8% | decisi pl L y gmoFlones
R contribuyendo al () ecisiones. reso .uuon |mp||cada5 en las
L Busqueda de pacifica de relaciones
crecimiento personaly recursos y ayuda conflictos en i 9
al establecimiento de y ayuda. . amistosas. 8%
. . -Deseos y razones. | ambitos de la _Adguiere
relaciones sociales La voluntad y el vida personal ?
positivas. y p , habilidades y 8%

juicio moral.
Autonomiay

familiar y social.
La promociény

herramientas que




responsabilidad.

resolucién
pacifica de
conflictos en
ambitos de la
vida personal,
familiar y social.

le permiten, de
manera
progresiva,
mantener una
resiliencia
adecuaday
ejercer el
autocontrol en
diversas
situaciones de
interaccién.

Promovery

demostrar un modo de

convivencia
democratica, justa,

inclusiva, respetuosa y
pacifica, a partir de la

investigacion en

diferentes fuentes de

informacién y
comprensién de la
naturaleza social y

- Las virtudes del
didlogo y las
normas de la
argumentacion. La
toma democrética
de decisiones. -
Fundamentos de la
vida en sociedad.
La empatia con lo

demas. Los afectos.

Comprensién
lectora,
expresion oral y
escrita. El
fomento de la
creatividad, el
espiritu cientifico

- Muestra
actitudes de
participacion, y
escucha activa,
cooperacion,
mediacién e
integracion en los
debates, los
proyectos
colectivos y la
toma de
decisiones de los
grupos de trabajo

P . y del o del aula. 7%
politica del ser o, | Lafamilia. La . -
2.1 . 10% . emprendimiento. | Identifica,
humano y mediante el amistad y el amor. - .
e La promociény | describe y asume
uso critico de los - Las reglas de ) .
. . resolucién actitudes y
conceptos de ley, convivencia. e .
. . . pacifica de comportamientos
ética, civismo, Moralidad, . .,
s . conflictos en de cooperaciony
democracia, justicia, legalidad y L o
Lo - ambitos de la didlogo que
dignidad, derechos conducta civica. - . o
L vida personal, facilitan la
humanos y pazy el Principios y valores 1 . .,
iy N familiar y social. | prevencién, 7%
andlisis de la constitucionales y , L
o - Uso de la TIC'S. mediacion y
problematica del democraticos. El .
resolucién
entorno, desarrollando problema de la i usta d
. R acifica y justa de
una actitud de justicia. P . v
apertura conflictos reales
' o simulados,
dentro y fuera del
aula.
Interactuar con otros -Adgglere
adoptando, de forma habllldac.ies y
. . estrategias que le
motivada y auténoma, it d
. ermiten, de
conductas civicas vy El fomentodela | !
" . L manera
éticas orientadas por creatividad, el .
| espiritu cientifico progresiva, tomar
va o.res comunes, a y del decisiones en su
partir de! emprendimiento desarrollo
conocimiento de los  Los derechos La promocién y " | personal de
derechos humanos vy h do resolucion forma, meditada,
- de los  principios % |- L]imal"]OSY ela pacifica de responsable y
. . . 0 s
constitucionales Intanciay S',“' ) empatica,
relevancia ética. La | conflictos en
fundamentales, en T . desarrollando
- dignidad. ambitos de la
relacion con contextos vida personal destrezas para el
7 .
. . ensamiento
y problemas familiar y social. | P )
concretos, asi como El bienestar consecuencial, de
por una consideracion emocional del medios y fines, y
1 0,
critica y dialogada alumno. alternativo. 8%
acerca de  cémo - Valora
debemos positivamente las 8%

relacionarnos con

los

diferencias entre




demas.

las personas y su
diversidad.
--Explica el
concepto de
discapacidad
asociandolo a
personas que
tienen otras
capacidades,
desasociandolo
de connotaciones
negativas y
evitando
actitudes de
victimizacion.

Reflexionar y
asumir un compromiso
activo y critico con
valores relativos a la
solidaridad y el
respeto a las minorias
y las identidades
etnoculturales y de
género, analizando

- La desigualdad
econdmica. La
pobrezay la
explotacién laboral
e infantil: analisis
de sus causas y
busqueda de
soluciones locales y

La comprension
lectora. La
expresion oral y
escrita. La
competencia
digital. Las TIC'S
Yy Su uso éticoy
responsable.

La promociény

Muestra
actitudes de
interés, esfuerzo,
superacion,
responsabilidad y
perseverancia en
la realizacién de
actividades y
trabajos de forma

2:3 desde un punto de 8% globales. resolucién individual y/o 8%
vista ético cuestiones pacifica de grupal.
relacionadas con la - El respeto por las | conflictos en - Explica y valora
desigualdad y la minorias y las ambitos de la el proceso de
pobreza, el hecho identidades vida personal, trabajo en equipo
multicultural, la etnoculturales. familiar y social. |y aporta ideas
diversidad humanay Interculturalidad y para la mejora de
los fendmenos migraciones. los logros
migratorios. colectivos.
Contribuir a generar La comunicacién | -Valora
una convivencia audiovisual. La positivamente las
respetuosa, no sexista competencia diferencias entre
y comprometida con el - Laigualdad y la digital. Lals‘TIC'S Ia.s personas y su
logro de la igualdad y corresponsabilidad Yy Su uso éticoy diversidad.
la corresponsabilidad entre mujeres y responsable.
efectivas, y con la hombres. La 'V'eJOTa de. la

, 4 |erradicacion  de la| g, | Pprevencion delos Z‘::(‘)’I';’:nga 8%
violencia de género, a abusosy la .
partir del violencia de promoc.l,on y

o o género. La resolucién
conocimiento y analisis duce pacifica de
critico de la situacion (s:::istuac ano conflictos en
secular de desigualdad ’ ambitos de la
entre mujeres y vida personal,
hombres. familiar y social.
Comprender y valorar - Principios y El bienestar -Comprende,
los principios de valores emocional del explica y valora
justicia, solidaridad, constitucionalesy | alumno. La que algunas
seguridad y paz, ala democraticos. El promocion y personas tienen
vez que el respeto a problema de la resolucién menos opciones
las libertades basicas, justicia La cultura pacifica de sociales debido a

2.5 | apartirdel andlisisy la | 8% | de pazyno conflictos en dificultades 8%
ponderacion de las violencia. ambitos de la fisicas o de

politicas y acciones de
ayuda y cooperacion
internacional, de
defensa parala pazy
de seguridad integral

-La contribucién
del Estado y sus
instituciones a la
paz, la seguridad y
la cooperacion

vida personal,
familiar y social.

cualquier otro
tipo. Expresa que
la sociedad debe
aportar
soluciones a estas




ciudadana, ejercidas
por el Estado y sus
instituciones, los
organismos
internacionales, las
ONG y ONGDYy la
propia ciudadania.

internacional. La
seguridad integral
del ciudadano.
Valoracién de la
defensa como un
compromiso civico
y solidario al
servicio de la paz.
La proteccidn civil y
la colaboracién
ciudadana frente a
los desastres. El
papel de las ONG y
ONGD. La
resolucién pacifica
de los conflictos.

personasy
respetary
defender sus
derechos.

Identifica,
describe y asume
actitudes y
comportamientos
de cooperacion y
didlogo que
facilitan la
prevencion,
mediacién y
resolucién
pacifica y justa de
conflictos reales
o simulados,
dentro y fuera del
aula.

El bienestar -Se muestra
emocional del creativo en sus
alumno. La propuestas de
promocion y actividad;
resolucién manifiesta interés
pacifica de y entusiasmo
La seguridad conflictos en cuando participa 8%
integral del ambitos de la en proyectos
ciudadano. vida personal, sociales
. Valoracién de la familiar y social. | conjuntos, y
Valorar y analizar,
-, defensa como un plantea
de forma critica y S . ,
. compromiso civico diferentes vias de
dialogada, la manera . .
y solidario al trabajo.
en la que nos . .
. o, | servicio de la paz. Identifica,
2.6 | relacionamos con los 8% DU .
, . La proteccion civil y describe y asume
demads promoviendo -, A
. . la colaboracion actitudes y
una convivencia . .
o ciudadana frente a comportamientos
pacifica y respeto por s,
, los desastres. El de cooperaciony
los demas. -,
papel de las ONG y didlogo que
ONGD. La facilitan la
resolucion pacifica prevencion, 8%
de los conflictos. mediacién y
resolucién
pacifica y justa de
conflictos reales
o simulados,
dentro y fuera del
aula.
Evaluar, seleccionar vy - El deber éticoy | Expresidn oraly | Recicla, reutiliza
aplicar diferentes la obligacién legal | escrita. El los materiales en 8%
alternativas con que de protegery fomento de la elaulayenel
frenar el  cambio cuidar el planeta, | creatividad, el patio.
climatico y lograr los . espiritu cientifico
Obieti p - La accién humana y del
jetivos e o
. en la naturaleza. emprendimiento.
Desarrollo Sostenible, Ecosist .,
31 identificando causas 8% | oY La promocion'y
bl il v sociedades: resolucion Muestra
roblemas ecosociales i i e )
P - stificand ’ interdependencia, | pacifica de actitudes de 8%
y Justificando ecodependenciae | conflictos en respeto hacia las
argumentalmente y de interrelacion. ambitos de la plantas y
modo critico Y vida personal, animales del

constructivo el deber
ético de proteger y

- Los limites del
planeta y el cambio

familiar y social.
El bienestar

colegio, el patio,
el aula.




cuidar la naturaleza. climatico. emocional del
alumno.
La comprensién | -ldentifica
lectora. La objetivos y metas
expresion oraly | propias y muestra
escrita. El actitudes de
bienestar esfuerzo,
emocional del responsabilidad y
alumno. trabajo
Mejora de la planificado.
convivencia -Explica la o
Respetar, cuidar 'y escolar importancia de 8%
proteger a las marcarse
personas, los animales objetivos y
y el planeta, metas, planificar
desarrollando formas de
activamente  valores, La empatia, el actuaciony
practicas y actitudes cuida(_:lo y e! asumir
5o |afectivas de manera| g, aprecio hacia los responsabilidades
comprometida y sere§ vivos y el para alcanzarlos.
reconociendo el papel medio natural. El -Muestra
de las personas, maltrato ar_n'mal y actitudes de )
colectivos, y entidades sy prevencion. res.petg, empatia,
—_ solidaridad y
implicadas con la L
o, cooperacion
proteccion del hacia todas las
entorno. personas.
8%
Promover y -Habitos Yy -ldentifica Yy
comprometerse con el actividades para el realiza
consumo responsable logro de los situaciones que
y con el uso sostenible Objetivos de suponen un uso
del suelo, el aire, el Desarrgllo adecuado del 8%
, Sostenible. El agua, dela
agua, la energia, la ,
. consumo energia, de la
movilidad segura, . S
. responsable. El uso | Mejora de la gestion de
3.3 |saludable y SOSF?mble 8% | sostenible del convivencia residuos: recicla.
y la prevencién vy suelo, del agua y de | escolar Se mueve por el
gestion de residuos, a la energa. entorno
traves de la -La movilidad respetando las
implicacion en segura, saludable y normas de
actividades escolares sostenible. La circulacién en
y/o de su entorno que prevenciony la salidas
los fomenten. gestion de educativas.
residuos.
Gestionar - Solucién de Comprension -ldentifica Observacion, | Profesor
41 equilibradamente 8% conflictos. lectora. La situaciones en las Analisis de
pensamientos, Estrategias de expresion oral y | que puede sentir desempefio,
sentimientos y autocontrol, escrita. La miedo, 8% | Analisis de




emociones a través
de un proceso
guiado de
aprendizaje para la
adecuada toma de
conciencia,
identificacion,

control de la
impulsividad,
autogeneracién de
emociones
positivas y
estrategias de
afrontamiento.

promocion y
resolucién
pacifica de
conflictos en
ambitos de la
vida personal,
familiar y social.

nerviosismo o
estrés. Adquiere
habilidades y
herramientas
para controlar
estas emociones,
poco a poco y de

rendimiento,
participacion,
trabajo en el
libro.

andlisis, etiquetado Tolerancia a la El bienestar manera
y regulacion frustracién y emocional del progresiva en
emocional en regulacion de laira | alumno. contextos
diferentes y prevencion de la especificos.
situaciones o violencia.
contextos. Negociacion.
-ldentifica Observacién, | Profesor
objetivos y metas Analisis de
Expresary e . . -
comunicar —-Autoconocimiento | Comprension propias y muestra desempefio,
. y autoestima. - lectora. La actitudes de Andlisis de
pensamientos, L L L
L Automotivacion: expresion oral y | esfuerzo, rendimiento,
sentimientos, . . - S
. confianza, esfuerzo | escrita. La responsabilidad y participacion,
emociones y afectos . L . .
. y constancia. - promocion y trabajo trabajo en el
de manera asertiva -, o .
- Toma de resolucion planificado. libro.
en distintos . o .
o, | decisiones. pacifica de -Explica la
4.2 | contextosy en 8% , . . .
P Busqueda de conflictos en importancia de
relacion con e
. recursos y ayuda ambitos de la marcarse
actividades . -
. -Deseos y razones. | vida personal, objetivos y
creativas y de . : e
Sl La voluntad y el familiar y social. | metas, planificar
reflexion individual S -
. juicio moral. El bienestar formas de
o dialogada sobre , . L
. . Autonomiay emocional del actuaciény
cuestiones eticas y e .
responsabilidad. alumno. asumir

civicas.

Instrumentos de evaluacién: A continuacién, se indican los instrumentos de evaluacién (con su peso
correspondiente para la nota final de evaluacidn) que se utilizaran para evaluar los contenidos y criterios

de evaluacién asociados.

responsabilidades
para alcanzarlos.

8%

El peso otorgado a los diferentes Instrumentos de evaluacion sera el siguiente:

e 50% trabajo diario en clase.

e 50% cuaderno del alumno.

Todos los Criterios de Evaluacién tendrdn en mismo peso a la hora de ser calificados.

El Peso de la materia en cada una de las Competencias Claves para determinar el Perfil de Salida del
alumno, sera fijado por la Comisién de Coordinacidon Pedagdgica (CCP)

La heteroevaluacién del profesor mediante la valoracion de los instrumentos de evaluaciéon

anteriores, se completard con los siguientes procesos de evaluacion:




e AUTOEVALUACION (la realizard el alumno: Antes y después de la heteroevaluacién del
profesor)

e COEVALUACION (se realizard entre alumnos durante el proceso de elaboracién y
desarrollo de las actividades)

12-PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

En lo referente a la evaluacidn de la programacion didactica, se tendra en cuenta lo siguiente:

o Indicadores de logro de la Programacién Didactica

e Fecha de elaboracidn/revisién de la programacion didactica
e Presentacién de la programacion a los alumnos

e Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion didactica

. Instrumentos que se utilizaran para la evaluacion de la Programacién Didactica

e El andlisis de cada uno de los indicadores de logro de la programacién didactica

e Diario del profesor, a partir de la reflexién que hace de su propia accidn educativa

. Momentos en los que se realizara la evaluacion:

e La evaluacidon serd continua y permitird la introduccion de correcciones,
modificaciones o ajustes para llegar a conseguir los objetivos propuestos ya que los
procesos de ensefianza y la prdctica docente, estdn en permanente revision,
actualizacién y mejora. En todo caso, el parametro temporal de referencia serd a la
finalizacién de cada una de las evaluaciones.

. Los agentes evaluadores serdan:

e El propio profesor, el cual realizard una autoevaluacién sobre la programacion que
ha disefiado y sobre su propia accién como docente



12- LA PROGRAMACION DIDACTICA Y SU CONCRECION EN LA PROGRAMACION DE AULA

La Programacidén Didactica sera el marco de referencia de la Programacién de Aula, la cual
servird para la puesta en practica de las intenciones educativas previstas en dicha
Programacién Diddctica segun las caracteristicas especificas del grupo de alumnos a la que va
dirigida, la manera de afrontar los aprendizajes, la incorporacién de nuevos alumnos, los
diferentes acontecimientos que afecten al colegio, etc. Por tanto, la programacion de aula serd
flexible y permitird reajustar la planificacidn del proceso de ensefianza-aprendizaje

La Programacion de Aula serd, por tanto, un documento vivo que se ird elaborando a lo largo
del curso escolar y a medida que transcurre el mismo, por lo que permanecerd actualizada, al
menos, de forma trimestral.

La programacién de aula contendra informacion sobre:

- Las caracteristicas del grupo-clase:

e Curso ala que va dirigida

¢ Numero de alumnos que integra el grupo aula

¢ El ndmero de alumnos que requiere atencidn individualizada

e Las caracteristicas fisicas, cognitivas y afectivas generales del grupo clase

e El nivel de competencia curricular del alumno

- Resultados y conclusiones mads significativas de la evaluacion inicial, para comprobar el grado
de adquisicidén de las competencias especificas del drea/materia, a partir de la realizacién de
pruebas que valoren diferentes criterios de evaluacidn del curso anterior al actual.

- Unidades Temporales de Programacion (UTP)

Las Unidades Temporales de Programacidn con sus contenidos y el nimero de sesiones
correspondientes que se van a emplear durante el curso, en cada una de las evaluaciones
(13, 223, 32), quedaran reflejadas en una temporalizacion que sera entregada al alumno al
inicio de cada evaluacion.

- Situaciones de Aprendizaje.

Las Unidades Temporales de Programacién se desarrollaran a través de diferentes Situaciones de
Aprendizaje, las cuales tendrdn las siguientes caracteristicas:



e Ambitos con los gue pueden estar relacionadas las situaciones de aprendizaje:

e Ambito personal (opiniones, pensamientos, sentimientos, bienestar emocional,
salud, alimentacién, actividad fisica, autonomia, motivacion, habitos personales,
autoconocimiento, autoestima, etc).

e Ambito social (los medios de comunicacién, la diversidad cultural y artistica de la
sociedad, la elaboraciéon de normas de convivencia, el impacto medioambiental, la
gestidon de los recursos, la biodiversidad y su proteccién, la actividad cientifica y
artistica, las festividades y celebraciones sociales, etc).

e Ambito educativo (convivencia escolar, producciones escolares, las festividades vy
celebraciones del colegio, intercambios culturales, etc),

e Ambito profesional (desarrollo del liderazgo, el trabajo en equipo, las profesiones,
etc)

e Llas fases de una situacion de aprendizaje seran las siguientes:

e  Fase de Motivacion (¢Qué sabemos?): Se buscard activar los conocimientos previos
del alumno. Se haran inferencias, se planteardn hipdtesis y surgirdan conflictos
cognitivos.

e Fase de Desarrollo (¢Qué queremos saber?): Se realizardn actividades de
observacién, investigacion, experimentacion y exploracién que generen curiosidad
e interés por adquirir conocimientos funcionales y significativos.

e Fase de Cierre o Sintesis (¢Qué hemos aprendido?): Reflexidon sobre el propio
aprendizaje a través de dosieres, exposiciones, reproducciones artisticas, etc

e La estructura general de una situacion de aprendizaje sera:

e Tituloy contextualizacién

¢ Fundamentacidn curricular
* Objetivos que se pretenden trabajar
* Competencias especificas

e Criterios de evaluacion, junto a contenidos de las materias y contenidos
transversales.



¢ Vinculacion de los Descriptores Operativos con las Competencias Especificas y
los Criterios de Evaluacién

e Metodologia
* Métodos: Estilos, estrategias y técnicas
¢ Materiales y recursos
¢ Planificacién de actividades y tareas.
e Aspectos organizativos:
¢ Organizacién del alumnado y agrupamientos (atribucion de roles)
¢ Organizacién de espacios
e Atencidn a las diferencias individuales
¢ Proceso de evaluacion
¢ Técnicas e instrumentos de evaluacion
e Criterios y herramientas de calificacién
* Momentos en los que se evaluara
* Agentes evaluadores (heteroevaluacidn, autoevaluacion, coevaluacién)

e  Reflexion y valoracion de situacion de aprendizaje.

e Los resultados del proceso de evaluacion de los aprendizajes de los alumnos.

La evaluacidon sera continua a lo largo de todo el proceso, de tal forma que permita la
adaptacion y readaptacién del mismo orientada a mejorar los aprendizajes de los alumnos.
Ademas, tendra un caracter abierto y flexible. No obstante, al final de cada evaluacion se

realizara un estudio de:

e Los resultados de los alumnos para obtener unas conclusiones que permitan el ajuste
oportuno del proceso de aprendizaje.

¢ Los momentos de la evaluacién para comprobar su eficacia y adecuacién a los ritmos
de los alumnos.

Los datos mas significativos de la revision de la programacién

Se registraran y describiran las cuestiones mas relevantes de la revisidon de la programacién de
aula, incorporando, en su caso, las propuestas de mejora de las situaciones de aprendizaje.






